
一、公司简介

南通承悦装饰集团有限公司的前身为南通四建集团旗下的装潢

子公司，于 2003 年改制成立独立法人企业，总部位于“中国建

筑装饰之乡”南通，是江苏省装饰行业的领军型企业。集团下辖

具有独立法人资质的设计院、木业公司、商贸公司、投资公司、

劳务公司、装配式建筑科技公司等企业。2021 年位列全国建筑

装饰百强企业前 33 强、江苏省建筑装饰行业前五强。现为江苏

省装饰装修行业协会副会长单位、中国建筑装饰行业常务理事单

位。

二、招聘计划（党员、学生干部优先）

序

号
岗位类别 专业

学历要

求

1
工程管理

类

工程管理、建筑学、土木工程、建筑工程、

机械工程、建筑电气

本科及

以上

2
安全管理

类
安全工程，工程管理等

本科及

以上

3
工程造价

类
工程造价、工程管理等

本科及

以上

4
材料管理

类
材料科学与工程、供应链管理等

本科及

以上

5
装饰设计

类

建筑学、装饰设计、室内设计、环境设计、

工业设计等

本科及

以上



6
职能管理

类

工商管理、人力资源管理；法律、法学；

会计学、财务管理；计算机技术、软件工

程

本科及

以上

7

储备干部

（经理助

理）

工程类、经济类、管理类专业
本科及

以上

三、薪酬福利

（一）薪酬结构

1、基本年薪+绩效年薪+效益奖金+专项奖励+各项津贴+各项福

利，全年总收入可达 80 万以上；

2、本科 13-15 万，硕士研究生 20 万以上。

（二）福利组成

1、五险一金、区域补贴、交通补贴、住宿补贴、餐费补贴、话

费补贴、证书津贴、职称补贴、定期体检、团建活动、生日福利、

季节性福利、节假日福利。

2、人才津贴（具体以政府公文为准）

（1）本科毕业生，三年内每月 1800 元综合津贴；

（2）具有硕士研究生学历学位的，三年内每月 3000 元生活津贴；

（3）具有博士研究生学历学位的，三年内每月 5000 元生活津贴。

3、购房补贴（具体以政府公文为准）

（1）本科毕业生，给予 8万元购房补贴；

（2）具有硕士研究生学历学位的，给予 25 万元购房补贴；



（3）具有博士研究生学历学位的，给予 50 万元购房补贴。

四、培养模式

企业培训大纲：标准化管理培训、专业技能培训、管理技能培训、

职业素养培训；经典工程观摩交流等。

五、职业发展

员工职业规划，管理、技术序列职业发展双通道。

六、股权流转机制

1、方式：股权流转、股东进退出；

2、理念：企业没有永远的打工者，企业永远给后来者留有机会，

企业永远让年轻人看到希望；

3、措施：从一般股东到大股东，到龄退股权退出股东行列；

4、希望：年轻人用自己的能力、贡献赢得威望、信任和选票，

成为企业发展的决策者。

七、工作地点

全国各地分公司，江浙沪地区为主。

八、联系方式

联系电话：0513-86120827

简历投递邮箱：xzrs@ntcyjt.com

集团总部地址：江苏省南通市高新区世纪大道 999 号祥云楼


